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Liebe Mitglieder,

der Beginn eines neuen Jahres ist immer
ein guter Zeitpunkt fur einen Neustart. Das
regelmaBige Uberpriifen unserer Vertrage
gehdrt zu unserem Betriebskostenmana-
gement. Die ermittelte finanzielle Einspa-
rung fUr Sie durch das Auslagern unserer
Hausmeister und Gartner war so grof3, dass
wir diese Entscheidung schweren Her-
zens treffen mussten. Den Hausmeister-
und GrUnpflegeservice hat seitdem HRM
Dienstleistungen GmbH Ubernommen.
Nach der ersten Ubergangszeit, die nicht
Uberall ganz stdrungsfrei verlief, sind die
Hausmeister seit Januar zu dritt unterwegs.
Damit Sie wissen, wer die externen Kolle-
gensind, stellen wir sie Innen in dieser Aus-
gabe kurz vor.

Das Thema Kosten begleitet uns weiter-
hin. Als Genossenschatft ist es unser Ziel,
Ihre Mieten und Nebenkosten so gering wie
maoglich zu halten. Gleichzeitig wollen wir
Ihr Wohnen verbessern und in lhre Wohnun-

Editorial

gen investieren. Und wir sehen es als unse-
re Aufgabe, fUr mehr bezahlbare Wohnun-
gen zu sorgen. Keine ganz einfache Aufga-
be angesichts steigender Baupreise und
kostspieliger, dabei aber nichtimmer nach-
vollziehbarer gesetzlicher Vorgaben. Zum
Vergleich: Die Modernisierungskosten sind
in den letzten vier Jahren von 800 Euro auf
1800 Euro pro Quadratmeter gestiegen. Wir
haben in den letzten funf Jahren die drin-
gendsten Objekte modernisiert. Jetzt mUs-
sen wir unser Modernisierungs- und Neu-
bauprogramm Uberarbeiten.

Neu ausrichten wollen wir auch die Bau-
genossenschaft Langen eG. Wir planen
in diesem Jahr einen gemeinsamen Work-
shop. Wie ist unsere ,DNA" und wie brin-
gen wir unsere Interessen, Winsche und
Vorstellungen unter einen Hut? Die gemein-
same Erarbeitung und Umsetzung einer Vi-
sion wird eine wichtige Aufgabe flr dieses
Jahr sein.

L 1 R ’;L\k

Ihr Wolf-Bodo Friers, Vorsitzender des Vorstands der Baugenossenschaft Langen eG
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Genossenschaft

Immer im Einsatz

Sie bringen das Mitgliedermagazin fair. zu Ihnen, tauschen
Klingelschilder aus oder sorgen fir Verkehrssicherheit:
Die Aufgaben fir Hausmeister sind vielfaltig.

Sie rdumen auf, tauschen Gluhbirnen, aktu-
alisieren den Paco-Zylinder und kontrollie-
ren die AuBenanlagen sowie die Gemein-
schaftsrdume. Sie Ubernehmen alles, was
gerade anféllt, und sind fur Sie die ersten
Ansprechpartner vor Ort. Wenn sie etwas
nicht reparieren kdnnen, geben sie den
Mangel an die Kollegen aus der Immobili-
enbewirtschaftung weiter. Sollte es mal zu
einem Notfall kommen, sind sie schnell er-
reichbar. Sie erreichen Sie auBerhalb un-
serer Offnungszeiten tber unsere Telefon-
nummer: 06103 9091 0.

Seit letztem Jahr kiimmern sich die Kolle-
gen von HRM Dienstleistungen GmbH aus
Morfelden-Walldorf um unsere Grundstu-
cke und sorgen daflr, dass alles ordentlich
und sicher ist. Wir wissen, dass die Uber-
gangsfrist mitunter ein wenig holprig war.
Die neuen Kollegen mussten sich einarbei-
ten, die Liegenschaften und auch Sie, un-
sere Mieter, kennenlernen und die Uber-
gabe von unseren ehemaligen Mitarbeitern
gestalten.

Wer genau fir welche Liegenschaft zustandig
ist, stand zum Redaktionsschluss leider noch
nicht fest. Die Information geben wir Uber un-
sere Website bekannt.
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Damit Sie wissen, wer fir Ihr Haus zustandig ist,
mochten wir Ihnen die drei Hausmeister vorstellen:

@ Baugenossenschaft
Langen eG

Die Wohnraumkénner.

HRM Dienstleistungen GmbH

MITARBEITERAUSWEIS

Rolf Gruf3

gltig bis 31.12.2019

Baugenossenschaft

Langen eG
Die Wohnraumkénner.

HRM Dienstleistungen GmbH
MITARBEITERAUSWEIS

Mirko Hanlet

giltig bis 31.12.2019

Baugenossenschaft
Langen eG
Die Wohnraumkénner.

HRM Dienstleistungen GmbH
MITARBEITERAUSWEIS

Frank Igel

gltig bis 31122019




Genossenschaft

Das Who's Who der Wohnraumkonner

Wir haben nicht nur die Hausmeister neu aufgestellt, sondern auch die
internen Strukturen ein bisschen verandert. Das Ziel: Ihnen mehr Service
bieten zu konnen.

Maria Achrameev Rainer Tsangos
ist seit ihrer Ausbildung vor 15 Jahren bei
der Baugenossenschaft Langen eG und hat
schon im letzten Jahr die Leitung des Sach-
gebietes ,Mieten und Wohnen® dbernom-
men. Sie verantwortet das Team, das sich
um Vermietung und die kaufmannische Be-
treuung unserer Immobilien kimmert. Sie

und ihre Teamkollegen sind die Ansprech-

partner in allen Mietfragen.
Referent Magdalena Felke
Genossenschaftliches Leben

Larissa Hollmann Theresa Arndt

Matthias Weber
leitet die ,GroBmodernisierung®, die fir den

reibungslosen Ablauf unseres Modernisie-
rungsprogramms sorgt. Erist seit 13 Jahren G
beiden Wohnraumkénnern. e

Hatice Kilinc
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Genossenschaft

Carolin Brucher

Karsten Reichel

ist seit 2004 bei der Baugenossenschaft
Langen eG und leitet das Sachgebiet ,In-
terne Dienste”. Dahinter verbergen sich die
Buchhaltung und die IT. Das Team sorgt
dafur, dass Rechnungen punktlich bezahlt
sowie Betriebskosten abgerechnet werden,
und hilft bei Fragen zur Mitgliedschaft.

Um unser Digitalisierungsprojekt weiter vo-
ranzutreiben, haben wir im Oktober ei-
ne kleine Mieterzufriedenheitsbefragung
durchgefuhrt. Die Ergebnisse haben wir
ausgewertet: Der GroBteil der Befragten ist
mit uns insgesamt ,sehr zufrieden (42 %)
oder ,eher zufrieden* (85%). Zum Ver-
gleich, im Jahr 2016 waren nur 17 % ,sehr
zufrieden® und 54 % ,eher zufrieden®. Den-
noch gab es auch ein paar Kritikpunkte. So
wurde beispielsweise die Dauer der Méan-
gelbeseitigung als zu lang eingestuft. Ein

Kritikpunkt, den wir schon kennen. Ein Ziel
unserer digitalen Transformation ist daher

Elke Skowronnek auch, die Prozesse so zu gestalten, dass

Méangel schneller behoben werden kénnen.
Ein weiterer Kritikpunkt unserer Mieter war,
dass die Ansprechpartner nicht immer klar
seien. Auch daran wollen wir arbeiten.

Frank Thomin

Antje Bashir

Felicia Blumenstein

Martin Jager
seit 2013 unterstltzt er als technischer

.- Kundenberater die Baugenossenschaft. Er

" Ubernimmt nun als Sachgebietsleiter ,Ge- _
baude und Technik* die Koordination und .
Kontrolle der externen Dienstleister. Soll- :
te es Beschwerden in diesem Bereich ge-
ben, nimmt er sie entgegen. AuBerdem ver-

antwortet er die technische Betreuung un-

Bernd Schafer serer Immobilien

Robert Losing
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Die Farbpaten waren auch im
letzten Jahr fleiRig und haben
die Sudliche Ringstrafie 171-173
gestaltet.

Modernisierung

Wir passen unser

Modernisierungsprogramm an

Wohnen im Rhein-Main-Gebiet wird im-
mer teurer. Die Kommunen weisen zu we-
nig Bauland aus, die Durchschnittspreise
pro Quadratmeter fur Grundsticke sind laut
Bundesinstitut fur Bau-, Stadt- und Raum-
forschung seit dem Jahr 2000 um 46 Pro-
zent gestiegen, und bei der Vergabe wird
nicht immer auf das beste Konzept geach-
tet, sondern der Bieter mit dem héchsten
Gebot bekommt den Zuschlag und baut in
der Regel teure Eigentumswohnungen, um
die Kosten wieder zu decken. Und insge-
samt wird zu wenig gebaut. Insbesondere
bezahlbare Wohnungen fehlen.
Dass sich die Kostenspirale dreht, bekom-
men auch wir zu spuren. Inzwischen ha-
ben sich die Angebotspreise fur eine

Modernisierung im Vergleich zu 2014 mehr
als verdoppelt. Darum haben wir unser vor
funf Jahren begonnenes Modernisierungs-
programm auf den Prifstand gestellt.

Wir werden unseren Fahrplan in diesem
Jahr noch einhalten und es um ein Neubau-
programm erganzen. Wir erarbeiten der-
zeit, wie wir die Potenziale unserer Grund-
stlicke optimal nutzen kénnen. Das heif3t,
wir prufen, welche derzeit brachliegenden
Flachen wir erschlieBen und neu bebauen
kdnnen, wo wir aufstocken und wo wir die
vorhandene Bebauung erganzen kénnen.
Dabei stehen wir vor zwei groBen Heraus-
forderungen: Bauen im Bestand und die Fi-
nanzierung bei Erhaltung einer bezahlba-
ren Miete.
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Modernisierung

,Steinberg leben.
Unser Zuhause.”

Unser Bauvorhaben am Steinberg nimmt
Gestalt an. Inzwischen rechnen wir mit ei-
nem Bebauungsplan im Frahjahr. Zur Erin-
nerung: 2017 hatten wir einen Architekten-
wettbewerb durchgefihrt, um unsere freie
Flache zwischen Kurt-Schumacher-Stra-
Be, Am Neuen Wald, Am Schleifweg und
Konrad-Adenauer-StraBe zu bebauen. Das
Frankfurter Architekturbro Scheffler + Part-
ner Architekten BDA machte das Rennen
und plant vier Neubauten in Massivbau-
weise. Auf diese Weise entstehen 86 neue

Wohngebiet
Liebigstral3e Nord

Mit dem Wohngebiet LiebigstraBe plant die
Stadt Langen eines der gréBten Neubauvor-
haben im Rhein-Main-Gebiet. Mittels Umle-
gungsverfahren wurden die Grundstlcke
unter den Eigentimern neu verteilt. Um ein
groBeres Grundstlick und damit mehr be-
zahlbaren Wohnraum schaffen zu kénnen,

Wohnungen.

RBS 45

Das vordere Haus auf unserem Geschafts-
stellengelande in der Robert-Bosch-Stral3e
45-47 wollten wir eigentlich modernisieren
und die bislang zur Verwaltung gehérenden
Flachen in Wohnungen umbauen. Wir kén-
nen aber deutlich mehr Wohnraum schaf-
fen, wenn wir das Objekt abreiBen und neu
bauen. 25 Wohnungen kénnen so entste-
hen. Gleichzeitig betreten wir Neuland. Wir
mochten das Grundstlck in serieller Bau-
weise erschlieBen.

fair. 01/2019

planen wir ein gemeinsames Projekt mit der
evangelischen Kirche. 93 Wohnungen, 130
Stellplatze und eine Kita sind im Gesprach.
Losgehen kénnte es 2021.

Was ist serielles Bauen?

Bei der seriellen oder modularen Bauweise wird mit vorgefertig-
ten Elementen gearbeitet. Dadurch kann schneller und kosten-
gUnstiger gebaut werden. Studien gehen davon aus, dass bis
zu 20 Prozent der Baukosten eingespart werden kénnen. Die
entstandenen Gebaude sind flexibler einsetzbar, weil sie sich
leichter erweitern, aber auch abbauen lassen. Auch beim seri-
ellen Bauen wird auf stadtebauliche und architektonische Qua-
litat geachtet. Baurechtliche und gesetzliche Anforderungen
mussen eingehalten werden. Durch die vorgefertigten Teile gibt
es allerdings Einschrankungen hinsichtlich der Gestaltung und
Technik. AuBerdem ist der Aufwand fur den Schall- und Warme-
schutz hdher, da die Hauser kein massives Mauerwerk haben.



GemuUsereste in die Biotonne, Papier ohne Klebereste in die Pa-

piertonne, Verpackungen in die Plastiktonne und sonstiger Haus-
mull in die Restmdilltonne — bisweilen muss man schon mal tber-
legen, was in welche Tonne gehdrt. Und oft landet der Ml in der
falschen Tonne. Der Bundesverband Sekundérrohstoffe und Ent-
sorgung (BVSE) erklarte in einer Pressemitteilung, dass es 2017 in
manchen Regionen beim Verpackungsmull zu bis zu 60 Prozent
Fehlwirfen gekommen sei. Also Mull, der absichtlich oder verse-
hentlich Uber die falsche Tonne entsorgt wurde.

Dabei macht das Nachdenken bei der Mdlltrennung durchaus
Sinn. In erster Linie naturlich fur die Umwelt. Biomull kann zu Bio-
gas aufbereitet und damit zu einer Energiequelle werden, und
auch aus dem Plastikmull lassen sich neue Produkte herstellen.
Ist der Mull aber durch falsche Mulltonneninhalte kontaminiert,
kann er nicht mehr recycelt werden. Neben der Umwelt schont
richtige Mulltrennung allerdings auch lhren Geldbeutel, da Sie
Mullgebuthren sparen kénnen.

Ein Mitglied hatte eine tolle Idee, die wir gerne aufgegriffen ha-
ben. Um auf das Thema aufmerksam zu machen und gleichzeitig
die Mdlltrennung zu erleichtern, haben wir Aufkleber produzieren
lassen, die auf alle Mulltonnen geklebt werden. Wir hoffen, dass
die Gestaltung fur Aufmerksamekeit sorgt. Gleichzeitig haben wir
auf Texte verzichtet, um niemanden auszugrenzen.

News

In die Zukunft investiert

Wenn das Gute so nah liegt ... Nicht weit von unserer Geschéafts-
stelle entfernt befindet sich die Pittler ProRegion Berufsausbil-
dung GmbH. Etwa 480 Auszubildende werden hier Uberbetrieb-
lich auf den Beruf vorbereitet. Das Unternehmen ist seit 1997 stad-
tisch, ein weiterer Trager ist die Stiftung ProRegion der Fraport
AG. Neben der Ausbildung finden auf der aktuell noch 3.600 gm
groBen Schulungsflache auch Umschulungen fur Erwachsene
statt. Die Aus- und Weiterbildung wird noch ergénzt durch Dienst-
leistungen und Fertigungsauftrage fur Fremdfirmen. Zum Beispiel
fur uns. 100 Prozent des Umsatzes durch die Dienstleistungen
flieBt wieder in die Ausbildung. Ein Modell, das wir gerne unter-
stutzen — darum haben wir Pittler ProRegion mit dem Einbau von
vier Wallboxes in unserer Tiefgarage beauftragt.

Seit gut zwei Jahren méchten wir die Elektromobilitét in Langen
fordern. Ein Elektroauto sowie zwei Elektrofahrrader gehéren
schon zu unserem Fuhrpark. Die kurzen Wege sind ideal, um um-
weltschonend unterwegs zu sein. In diesem Jahr erg&nzen wir un-
sere Flotte um vier weitere Elektrofahrzeuge und planen den Ein-
bau von zwei weiteren Ladeséulen.
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News

w_
@
e
Verspatete Abrechnung '3
...................................................... O
@
Die Betriebskostenabrechnung fir das vor- - S
letzte Jahr konnten wir erst im November © Prof. Dr. Anne Jakob “““‘"4 wn
verschicken. Zu spat, wie wir finden. Lei-
der wurden uns die Daten von Techem zu Prof. Dr. Anne Jakob, LL.M., ist seit 1.12.2018 unsere neue
spéat Ubermittelt. Wir haben im vergangenen Datenschutz- und Compliancebeauftragte.
Jahr intensive Gesprache mit Techem ge-
fuhrt, um die Ablaufe zu verbessern. In die-
sem Jahr wollen wir die Abrechnungen fru- Wer sind Sie?
her verschicken. Eine 47-jahrige Juristin, die den Wohnraumk&nnern auch bei der

Umsetzung von Datenschutz- und Compliance-Vorgaben behilf-
lich ist.

......................................................

Wie wohnen Sie”?

Grun, mit viel Glas rundherum und mit Blick in die Natur, um sie
genieBen zu kdnnen, aber dennoch zentral, um schnell tberallhin
zu gelangen. Mit tollen Nachbarn. Kurz: ideal. Leider zur Miete.

Was ist Ihr Lieblingsmobelsttick? Warum?

Das gibt es nicht. Grundséatzlich aber ein volles Bucherregal, egal
wo. lch mag Bucher. Form und Farbe in die vier Wande bringen
acht tolle Shona-Skulpturen aus Zimbabwe. Sie inspirieren mich,
wenn ich sie ansehe und anfasse.

Wenn Sie eine halbe Stunde Zeit haben, was machen Sie?
Mit einem meiner Stimmung angepassten Getrank ,BEEF!" oder

,Geo Epoche* lesen.

Welche Bedeutung hat Wohnen fur Sie?
Eine groBe. ,Praktisch®, ,aufgeraumt und ,Uberschaubar* sind

Die Wallboxes wurden
an die Wand in der

Tiefgarage montiert. wichtig fur Geborgenheit und Ruhe; ,Schones” fur den virtuellen
Genuss. Immer ein StrauB frischer Blumen auf dem Esstisch ge-

hért auch dazu.

fair. 01/2019 9



Wir gehoren zu den
besten Projektentwicklern!

DreiJahre hat die energetische Modernisie-
rung unseres Hochhauses in der Feldberg-
straBe 35 gedauert. 105 modernisierte Woh-
nungen, 600 recycelte Fenster, 500 hand-
genadhte Bannertaschen, 179 eingesparte
Tonnen COz im Jahr und eine kinstlerisch
gestaltete Fassade sind das Ergebnis.

Ein Projekt, das uns und Sie wéhrend der
MaBnahmen sehr gefordert hat. Am Ende
stimmte aber das Paket. Das hat auch die
Jury des Fiabci Prix d"Excellence Germany
so gesehen und uns in die Official Selection
gewdhlt. Damit gehéren wir offiziell zu den
zehn besten Projektentwicklern.

Mit dem Fiabci Prix d’Excellence Germa-
ny, der jahrlich vergeben wird, werden in

Von Grau bis Blau: Die Feldbergsralie 35
ist zu einem Hingucker geworden.

OFFICIAL SELECTION

¥ PRIX D'EXCELLENCE

10

Kooperation von Fiabci (International Real
Estate Federation) und dem BFW Bundes-
verband Freier Immobilien- und Wohnungs-
unternehmen e.V. Projektentwicklungen
im Bereich Wohnen und Gewerbe ausge-
zeichnet, die erfolgreiche Gesamtkonzepte
umgesetzt haben. Bewertet werden dabei
das Konzept, die Architektur, die Nachhal-
tigkeit, die Finanzen, die Logistik, die Mar-
kenentwicklung und die urbane Integration.
Am 02. November war der Vorstand in Ber-
lin, um den Preis personlich entgegenzu-
nehmen. Mit den Kollegen aus der GroBmo-
dernisierung und den Hausmeistern wur-
de anschlieBend auf die Auszeichnung an-
gestoBen.

News

Bau des Hochhauses 1972.

2015 startet die
energetische Modernisierung.

Aus dem riesigen Banner
haben wir handgenahte
Taschen produzieren
lassen.
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Service

Hilfreiche Details

.Wie funktionierte das noch mal?”,Auf welchen Knopf muss ich dricken?”
So intuitiv Programme oder die Einstellung elektronischer Gerate auch gestaltet sind,
manchmal ist der Blick in ein Handbuch doch hilfreich.

Darum haben wir uns entschieden, ) o : 208
auf unserer Website, im Downloadbe- Koo, \pemn [ Ditapectuty; Py Presen f v de Jen
reich unter ,Service“, eine neue Rubrik Baugenossenschaft

Langen G Mieten Genossenschaft Service Bauen Q
,Handbucher* anzulegen. Dort finden Die Wohnratmkénnet

Sie zum Beispiel ein PDF mit einer ge-
nauen Anleitung, wie die neue Paketan-
lage in der FeldbergstraBe funktioniert.
Wir haben uns auch deshalb fur den di-

gitalen Weg entschieden, weil Hand- )
blUcher noch eine weitere Eigenschaft Downloadbereich

mitbringen: Sie sind in der Regel um-

fangreich. Um Papier zu sparen und da-

HANDBOCHER &

+ SEPA-Lastschriftmandal.pdf (38,0 = Hausordnung.pd! (81,2 KiB) = Kurzanleitung_Ranzportal_DE_pdf
mit die Umwelt zu schonen, haben wir Kig) 1 Hausordnung_Englisch.pdf (38,2 (42Mi8)

= Wedere Geschaefisantelle. pdf KiB) = Hausstand verkleinern - Tipps.pdi
auf ein Ausdrucken und Zusenden ver- (62,6 KiB) = Hausordnung_Russisch.pdl (272.3 KiB)

. # Kuendigung {350.9 Kig)

zichtet. Geschaefisanteile.pdf (32,4 KIB) # Hausordnung_Tuarkisch.pdf

+ Satzung.pdi (170,0 KiB) {326,3 KiB)

« Geschaefisbarichi_2016.pdl (4,4 = Stellplatzordnung. pd! (67,9 KIB)

MIB) = Antrag aul Tierhaitung.pdf (63,0

Gewinnspiel Was haben wir von Pittler ProRegion
einbauen lassen?

Gewinnen Sie einen Gutscheinvon ~ :

Bentrup Tee & mehr, im Wert von

50 Euro. ;

Einfach die Gewinnkarte ausfullen

und per Post an die Baugenossen-

schaft Langen eG schicken oder Nachname Vorname

dort einwerfen. Baugenossenschaft Langen eG
Swape Hasnummer Robert-Bosch-StraRe 45—47

Viel Gltick! F: on 63225 Langen

Datum | Unterschrift

Teilnahmeberechtigt sind Mitglieder und alle Personen ab
18 Jahren mit Wohnsitz in einer Wohnung der Baugenossen-
schaft Langen eG. Ausgenommen sind Mitarbeiter der Bau-
genossenschaft Langen eG und deren Angehorige. Jede teil-
nahmeberechtigte Person ist nur einmal zur Teilnahme be-
. 9 rechtigt. Nur vollstandig ausgefullte Teilnahmekarten werden
fair. 01/2019 E berucksichtigt. Gewinner werden schriftlich benachrichtigt.

4 Der Rechtsweg und Bareinldésungen sind ausgeschlossen.
Einsendeschluss: 30.04.2019



Die N3

HAUSMEISTER UNTERSTUTZEN

Die Hausmeister sind unsere Mitarbeiter ,vor Ort*. Sie
haben die Aufgabe, im Interesse aller Bewohner, auf
die Einhaltung der Hausordnung zu achten. lhre Hin-
weise sind zu beachten.

. GEFAHREN UND MANGEL MELDEN

Gefahren, Schaden oder Mangel in der Wohnung, im
Hause oder in den Anlagen sind der Genossenschaft
unverzuglich zu melden.

. KEINE GEGENSTANDE IM TREPPENHAUS

AuBerhalb der Wohnung durfen keine Gegenstande
abgestellt oder angebracht werden. Insbesondere ist
es nicht gestattet im Treppenhaus Bilder anzubringen
oder Schuhe, Schuhschréanke, Schirmstander, Pflanz-
topfe etc. abzustellen.

. RUHEZEITEN EINHALTEN

Nehmen Sie Rucksicht. Das Zusammenleben in Threm
Haus soll gemeinsam und nicht auf Kosten anderer
gestaltet werden. In den Ruhezeiten ist jeder Larm zu
vermeiden. Ruhezeiten sind werktags von 22:00 Uhr
bis 7:00 Uhr (Nachtruhe) und von 13:00 bis 15:00 Uhr
(Mittagsruhe) sowie an Sonn- und gesetzlichen Fei-
ertagen. Auch auBerhalb der Ruhezeiten ist Larm auf
ein MindestmaB zu beschranken. GenieBen Sie lhren
Fernsehabend oder die Musik aus lhrer Anlage - aber
bitte in Zimmerlautstéarke! Auch im Freien durfen lhre
Nachbarn damit nicht belastigt werden. Das Abspie-
len von Musik ist nur innerhalb der Wohnrdume zulas-
sig.

. HEIZUNG, LUFTUNG UND REINIGUNG DER WOH-
NUNG

Die Wohnung ist ausreichend zu heizen und regelmé-
Big zu luften und zu reinigen. Es sind haushaltstbliche
oberflachenschonende Putzmittel zu verwenden. Es
ist nicht gestattet, die Wohnung in das Treppenhaus
zu entluften.

Wasche soll nur in den Trockenrdumen getrocknet
werden.

. SAUBERKEIT

Verschmutzungen des Hauses und des Grundstticks
durch Transporte oder Lieferungen hat der Verursa-
cher bzw. der Empfanger unverztglich zu beseitigen.

Ausstauben von Teppichen, Decken, Staubtlchern
und anderen Gegenstanden im Hausflur, vom Balkon
oder zum Fenster hinaus ist untersagt.

Hausof

chstehend
|eitlinie

7. ENTSORGUNG VON ABFALLEN

(ten Regelung®™ ste

fuh :
U?aer die jeder gewohnel
n aah

Abfall darf nur in den daftr vorgesehenen Mullgefa-
Ben gesammelt werden. Sperriger Abfall muss zuvor
zerkleinert werden. Bitte achten Sie darauf, dass kein
Abfall oder Unrat im Haus, auf den Zugangswegen
oder dem Standplatz der MullgefaBe verschuttet wird.

WERTSTOFFE

Wertstoffe wie Glas, Papier, Kunststoffe, Metall usw.
sind nach den jeweils gultigen Vorschriften und Mog-
lichkeiten zu entsorgen. Sofern besondere GefaBe
vorhanden sind, durfen diese nur mit den jeweils daftr
vorgesehenen Wertstoffen gefullt werden.

SPERRMULL

Den Abtransport von Sperrmull haben die Mieter
selbst zu veranlassen. Sperrmdll ist bis zum Abholtag
in den eigenen Raumen zu lagern.

. SANITARE ANLAGEN

Wasser darf nur zum Haushaltsgebrauch und nicht zu
gewerblichen Zwecken entnommen werden.

Uber die Toiletten oder Abflussbecken durfen weder
Hygieneartikel (wie Windeln oder Binden) noch Abfal-
le (wie OI- oder Fettreste, Katzenstreu, Lebensmittel-
reste) entsorgt werden.

. SCHLIESSEN VON TUREN UND FENSTERN

Haustlren durfen nicht abgeschlossen werden. Kel-
ler- und Hofturen sind stets geschlossen zu halten.

Keller-, Boden- und Treppenhausfenster sind in der
kalten Jahreszeit geschlossen zu halten; es darf nur
kurzzeitig gellftet werden. Dachfenster sind bei Re-
gen und Unwetter zu schlieBen und zu verriegeln.

10. BALKONE UND LOGGIEN

Balkone und Loggien ohne einen unmittelbaren Ab-
fluss in ein Entwasserungsrohr durfen nur feucht auf-
gewischt und nicht gespult werden. Blumenkésten
mussen fachgerecht angebracht sein. Beim GieBen
der Pflanzen ist darauf zu achten, dass das herab-
tropfende Wasser niemanden belastigt oder etwas
beschéadigt.

Wésche darf nur bis zur Bristungshohe aufgehangt
werden.

Das Grillen mit festen oder flissigen Brennstoffen
sowie die sonstige Verwendung von Brennstoffen auf
den Balkonen ist verboten.

. LAGERUNG VON GEGENSTANDEN IN ABSTELL-

RAUMEN

Das Lagern von leicht entzindbaren und feuergeféhr-
lichen Stoffen sowie von Gerimpel auf Dachbdden
oder in Kellerrdumen ist untersagt.

Auf Dachbéden und in Kellerrdaumen muss mit Feuchtig-
keit und Wassereinbriichen gerechnet werden. Gegen-
stande sollten auf Regalen und abgedeckt gelagert wer-
den. Weder im Keller noch auf dem Dachboden sollten
wertvolle Sachen abgestellt werden. Die Schutzgitter vor
Kellerfenstern sind immer geschlossen zu halten, damit
keine Tiere in den Keller gelangen kénnen.
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GEMEINSCHAFTSEINRICHTUNGEN

Die Benutzung von Gemeinschaftseinrichtungen er-
folgt auf eigene Gefahr. Die Genossenschaft haftet
nicht fur beschadigte oder abhanden gekommene
Gegenstande. Fur Gemeinschaftseinrichtungen gel-
ten die Benutzungsordnungen und Einteilungspléane
sowie Bedienungsanweisungen und Hinweisschilder.

Gemeinschaftsraume sind stets geschlossen zu halten.

Die Wasch- und Trockenrdume sowie die Maschinen
sind nach Benutzung zu s&ubern.

Im Rahmen ihrer Aufsichtspflicht sind die Erziehungs-
berechtigten fur durch ihre Kinder verursachte Be-
schadigungen verantwortlich.

. AUFZUGSANLAGEN

Kleinkinder durfen Aufztige nur in Begleitung von Er-
wachsenen benutzen. Mébel und andere groBe bzw.
schwere Gegenstande durfen nur nach Zustimmung
des Hausmeisters mit dem Aufzug transportiert wer-
den. Hierbei sind geeignete MaBnahmen zu treffen um
eine Beschadigung des Aufzugs zu verhindern.

AUSSENANLAGEN
Hunde und Katzen sind fernzuhalten; das gilt ganz
besonders fur Kinderspielplatze und Rasenflachen.

Das Aufstellen von Spielgeraten ist nicht gestattet.

FuBballspielen ist in den AuBenanlagen nicht erlaubt.
Erziehungsberechtigte haben ihre Kinder zur Scho-
nung und Sauberhaltung der Anlagen anzuhalten.

.SPIELPLATZE

Die Spielplatze stehen den Kindern téglich von 8:00
Uhr bis zum Dunkelwerden, langstens jedoch bis
19:00 Uhr zur Verfugung. Die Benutzung der Spielge-
rate geschieht auf eigene Gefahr.

. ANTENNEN

Die Anbringung von Funkantennen oder Parabolanten-
nen (Satellitenschisseln) bedarf der ausdricklichen
Genehmigung der Genossenschaft. Diese Genehmi-
gung wird nur in Ausnahmefallen mit konkreten Auf-
lagen erteilt.

ABSTELLEN VON FAHRZEUGEN

Das Abstellen von Fahrzeugen auf Gehwegen, Zuwe-
gungen und Grunflachen ist nicht erlaubt. Pflege- und
Reparaturarbeiten an Kraftfahrzeugen sind nicht ge-
stattet. Kleinkraftrader durfen nicht in Wohngebauden
oder am Gebé&ude unterhalb von Fenstern abgestellt
werden. Der Fahrzeughalter haftet dafur, dass die
behérdlichen Vorschriften bzw. Richtlinien der
Feuerversicherung eingehalten werden.

Die Wohnraumkonner.



